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ROMANIA

JUDETUL COVASNA
COMUNA BOROSNEU MARE
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr.51/2019
privind modificarea anexei la Hotararea nr.3/2019 privind stabilirea salariilor de baza
pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Borosneu Mare, incepind
cu data de 01 ianuarie 2019

Consiliul Local al Comunei Borosneu Mare, judetul Covasna,

Intrunitin sedinti ordinari din 18.10.2019;

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului comunei Borosneu Mare;

Avand 1n vedere Raportul compartimentului de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Borosneu Mare;

Avand 1n vedere Raportul Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local al
comunei Borosneu Mare;

in conformitate cu prevederile art.11, art.38 alin.(3) lit. e, anexa nr.VIIL, cap.l, lit. A
pet.III si cap.IL, lit. A, pet.IV din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificdrile si completérile ulterioare si prevederile H.G. nr.937/2018
pentru stabilirea salariului de baz& minim brut pe fard garantat in platé;

In temeiul prevederilor art. 129 alin.2 litera ,,a”,art.196 alin.(1) litera ,,a” din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE

Art.1.- Se aproba modificarea Anexei la Hotararea nr.3/2019 privind stabilirea
salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Borosneu Mare, incepand cu data de 01 ianuarie 2019, conform Anexei
la prezenta hotarare din care face parte integranta.

Art.2. - Primarul comunei Borosneu Mare prin aparatul de specialitate va asigura
aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari.

Borosneu Mare la 18.10.2019

Contrasemneaza
Secretar,
Bede Erzsebet Lucsia

Presedinte de sedinta,
Kocsis Denes

-




i Anexa la Hot. Nr.5 { /Q,OFQ
ABILIREA COEFICIENTILOR CARE STAU LA BAZA DETERMINARII SALARIILOR DIN
- APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI BOROSNEU MARE —

4 FUNCTII PUBLICE S| CONTRACTUALE AFERENTE FAMILIEI OCUPATIONALE

"ADMINISTRATIE”
Nluelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile | Salariu de | Coeficient
‘ publice si contractuale din cadrul aparatului de bazi
_' specialitate al primarului comunei Borosneu Mare,
| stabilits conform anexei nr.IX lit.C pct. 28 din Legea 7280 35
nr.153/2017 nivelul indemnizatiei viceprimar —comuna
' intre la 3001 - 5000 locuitori
SALARIZARE FUNCTIONAR! PUBLICI
A, FUNCTHI PUBLICE DE CONDUCERE (anexa VIll, Cap.
unctie publica Studii grad coeficient |salariu
ecretar UAT S Il 3.50¢ 7280
. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE (anexa VIII. Cap.L.
unctie publica Studii gradatie |coeficient |salariu
inspector principal S 5 3.09 6427
S 4 3.01 6261
S 3 2.94 6115
S 2 2.80 5824
5 1 2.67 5554
_ 5 0 2.48 5158
. [inspector asistent S 5 . 3.06 6365
s 4 299 6219
3 S 3 2.92 6074
5 s 2 2.78 5782
! 5 1 2.64 5491
i S 0 2.46 5117
‘ Referent de specialitate ;
% |principal SSD 5 2.76 5741
4 SSD 4 2.70 5616
1 SSD 3 2.63 5470
4 sSD 2 2.51 5221
3 1SSD 1 2.39 4971
'SSD 0| 2.22 4618
 [Referent superior M 5] 2.64 5491
‘M 4 2.58 :
M 3 2.51
%! 2 2.39
‘M 1 228
™ 0 '
Referent asistent M 5




M 4 2.36 4909
M 3 2.30 4784
M 2 2.19 4555
M 1 2.09 4347

M . 0 1.94! 4035

. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL (anexa Viil. Ca pll. AlV.b)

. FUNCTlI DE EXECUTIE: aparatul de specialitate al primarului

- |Functie contractuala Studii gradatie |coeficient |salariu |
 {Inspector debutant S 5 2.42 5034
i S 4 2.36 4909
S 3 2.30 4784

S 2 2.19) 4555

IS i 1] 2.09, 4347

S | 0l 1.94 4035

Consilier juridic debutant S ! 5) 242, 5034

'S 4 2.36, 4909 ;

S 3 2.30 4784
S 2 2.19| 4555

S 1 2.09] 4347

'S 0 1.94| 4035

* [Muncitor calificat | M/G 5] 1.66/ 3453
M/G ; 4 1.62| 3370

M/G 3 1.58! 3286/

'M/G | 2| 1.50, 3120]

M/G _'- 1 143 2574

M/G ; 0 1.33! 2766

guard M/G ' 5 1.66 3453
M/G ; 4, 162 3370

1V/G 3 1.58 3286

MG 2 1.501 3120/

M/G , 1 1.43] 2574

M/G | 0 1.83 2766
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